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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Автономная некоммерческая организация Физкультурно- 
оздоровительный центр «Крылья», далее именуемая Организация, является не 
имеющей членства некоммерческой организацией, учрежденной физическими 
лицами (в дальнейшем именуемым «УЧРЕДИТЕЛИ») на основе добровольных 
имущественных взносов для достижения целей, предусмотренных настоящим 
Уставом.

1.2. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом “О некоммерческих организациях”, иными федеральными 
законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями 
Правительства Российской Федерации и настоящим Уставом.

1.3. Полное наименование Организации - Автономная некоммерческая 
организация Физкультурно-оздоровительный центр «Крылья».

Сокращенное наименование Организации - АНО «Крылья».
1.4. Организация приобретает права и обязанности юридического лица с 

момента государственной регистрации.
Организация является некоммерческой организацией и не ставит целью 

извлечение прибыли. Получаемые из любых источников средства, в том числе 
доходы от хозяйственной деятельности, направляются на решение уставных задач 
Организации и не распределяются между Учредителями, Участниками или иными 
лицами.

1.5. Организация имеет в собственности обособленное имущество, 
учитываемое на его самостоятельном балансе.

Организация от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и 
личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и 
ответчиком в суде.

1.6. Организация вправе в установленном порядке открывать банковские 
счета на территории Российской Федерации и за ее пределами.

1.7. Организация вправе иметь печать, штампы и бланки со своим 
наименованием, собственную эмблему (схематичное изображение человека с 
крыльями, держащего маленького человечка с крыльями), а также 
зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства 
визуальной идентификации.

1.8. Организация несет ответственность по своим обязательствам 
находящимися в ее распоряжении денежными средствами.

Учредители не отвечают по обязательствам созданной им Организации, а 
Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей.

Государство и его органы не несут ответственности по обязательствам 
Организации, равно как и Организация не отвечает по обязательствам государства 
и его органов. У  ' \

1.9. Организация использует имущество для целей, определённых в Уставе. 
Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, постольку, 
поскольку это служит достижению общественно полезных целей; ради. которых 
она создана, и соответствующей этим целям, в том числе приносящее прибыль
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производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Организации, 
участвуя в хозяйственных обществах или создавая их.

1.10. Организация может создавать филиалы и открывать представительства, 
не являющиеся юридическими лицами и действующие на основании 
утвержденных Организацией положений, как на территории Российской 
Федерации, так и за ее пределами.

Филиалы и представительства наделяются имуществом Организации, 
которое учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации. Сведения о 
филиалах должны быть отражены в настоящем Уставе.

1.11. Место нахождения Организации -  Камчатский край, город 
Петропавловск-Камчатский.

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА

2.1. Основной целью Организации является оказание физкультурно- 
оздоровительных, развлекательных услуг лицам с ограниченными возможностями 
здоровья, инвалидам, а также их семьям.

2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
следующих видов деятельности, направленных на достижение Уставных целей 
Организации, в том числе:

- осуществление деятельности, направленной на оказание физкультурно- 
оздоровительных, развлекательных услуг лицам с ограниченными возможностями 
здоровья, инвалидам, их семьям;

- оказание услуг по реабилитации и абилитации детей и взрослых с 
ограниченными возможностями здоровья через физкультурно-оздоровительные 
мероприятия, спорт;

- популяризация спорта, активного отдыха, здорового образа жизни как 
эффективного инструмента для восстановления возможностей здоровья;

- оказание услуг по развитию физических и иных возможностей здоровья 
детям и взрослым;

- консультативная помощь семьям лиц с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ);

- осуществление предпринимательской деятельности, необходимой для 
достижения целей, ради которых создана Организация, и соответствующей этим 
целям;

- установление деловых контактов, сотрудничество со всеми юридическими 
и физическими лицами, взаимодействие с органами государственной власти 
Российской Федерации, органами местного самоуправления, СМИ, 
медицинскими, образовательными и иными организациями в целях наиболее 
эффективного достижения уставных целей Организации, в том числе по 
реабилитации людей с ОВЗ;

- организация и/или участие в «круглых столах», семинарах, конференциях с 
целью обсуждения, исследования и обобщения проблем, связанных с вопросами 
лечения, реабилитации, адаптации детей и взрослых с ОВЗ; - ■■ . .гг

- самостоятельно разрабатывать и реализовывать' программы своей 
деятельности; ,;о^ у



- свободно распространять информацию о своей деятельности;
- участвовать в мероприятиях по обмену опытом в форме стажировок, 

обучения в области спорта, медицины, науки с международными и 
национальными организациями, учеными и общественными деятелями России и 
зарубежных стран;

- осуществлять подготовку, издание, распространение научной, медицинской 
и учебно-методической литературы, подбор, систематизацию, тиражирование и 
распространение нормативно-справочных документов и материалов, в том числе 
на периодической основе;

- создавать и поддерживать свой официальный сайт в информационно
телекоммуникационной сети «ИНТЕРНЕТ»;

- создавать самостоятельно или совместно с любыми партнерами различные 
предприятия, организации и учреждения, филиалы, структурные подразделения и 
дочерние предприятия, вступать в союзы, объединения, ассоциации.

2.3. Осуществление деятельности, требующей лицензирования, производится 
после получения соответствующей лицензии.

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Организация использует имущество для целей, определенных ее 
Уставом.

3.2. Источниками формирования финансовых средств Организации 
являются:

- взносы Учредителей, участников Организации;
- добровольные имущественные взносы граждан и (или) юридических лиц;
- благотворительные взносы, спонсорские ассигнования, пожертвования и 

отчисления от отечественных и зарубежных граждан и юридических лиц;
- поступления от мероприятий, проводимых Организацией;
- кредиты банков;
- доходы, полученные от предпринимательской, издательской, научно- 

исследовательской деятельности Организации, от выполнения ее договорных 
обязательств;

- иные законные источники.
В формировании имущества и средств с согласия Учредителей могут 

принимать участие на договорных началах путем денежных и материальных 
взносов российские и зарубежные организации, предприятия и граждане.

3.3. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, 
жилищный фонд, оборудование, инвентарь, акции, другие ценные бумаги, 
денежные средства, имущество культурно-просветительского, спортивного и 
оздоровительного назначения и иное имущество, необходимое для материального 
обеспечения деятельности, предусмотренной Уставом Организации.

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Высшим органом управления в Организации является общее собрание 

учредителей.
К исключительной компетенции общего собрания учредителей относится 

решение следующих вопросов:
JS  м  4



-  Определение приоритетных направлений деятельности Организации, 
принципов образования и использования ее имущества;

-  Утверждение и изменения устава Организации;
-  Определение порядка приема в состав участников Организации и 

исключения из числа ее участников;
-  Образование других органов Организации и досрочное прекращение их 

полномочий, в том числе назначение Директора Организации, досрочное 
прекращение его полномочий;

-  Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Организации;

-  Принятие решений о создании других юридических лиц, об участии 
Организации в других юридически лицах, о создании филиалов и об 
открытии представительств;

-  Принятие решение о реорганизации и ликвидации Организации, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и утверждение 
ликвидационного баланса;

-  Избрание контрольно-ревизионной комиссии (ревизора), досрочное 
прекращение ее (его) полномочий;

-  Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
некоммерческой организации;

-  Утверждение учебно-методической документации.
4.2. Учредители имеют право:

- участвовать в управлении делами Организации;
- получать информацию о деятельности Организации.

4.3. Учредители обязаны:
- соблюдать Устав Организации;
- содействовать осуществлению уставной деятельности Организации, реализации 
ею программ и мероприятий;
- осуществлять надзор за выполнением Организацией, участников Организации 
требований Устава.

4.4. Решения Учредителей принимаются единогласно и оформляются в 
простой письменной форме.

4.5. Должностные лица и иные работники Организации обязаны по запросу 
Учредителей предоставлять необходимые информацию, документы, материалы.

4.6. Общее собрание учредителей может принимать к своему рассмотрению 
иные вопросы, связанные с организацией деятельности Организации.

4.7. Очередные собрания проводятся не реже одного раза в год. Внеочередные 
собрания созываются по инициативе Учредителей, Директора.

4.8. Собранием руководит председатель, избираемый в день проведения 
собрания. Собрание правомочно, если на нем присутствует более половины 
Учредителей Организации.

4.9. Исполнительным органом Организации является Директор, назначаемый 
Учредителями, сроком на пять лет. Директор действует от имени Организации без 
доверенности.

4.10. По вопросам, отнесенным к его компетенции, Директор; действует на 
принципах единоначалия.



4.11. К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не 
составляют исключительную компетенцию Учредителей.

4.12. Директор выполняет следующие функции по организации и 
обеспечению деятельности Организации:

- действует без доверенности от имени Организации, представляет ее 
интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях;

- заключает от имени Организации договоры, выдает доверенности, 
открывает расчетный и другие счета в банках;

- распоряжается имуществом Организации;
- утверждает штатное расписание, правила внутреннего распорядка, 

положение об оплате труда, должностные инструкции и другие локальные акты 
Организации;

- в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, 
обязательные для всех работников Организации;

- принимает на работу и увольняет работников Организации, заключает с 
ними трудовые договоры, применяет к ним меры поощрения и взыскания;

- обеспечивает соблюдение трудового законодательства и трудовой 
дисциплины, предпринимает необходимые меры по соблюдению техники 
безопасности и санитарных норм работниками Организации;

- несет ответственность за состояние учета, своевременность и полноту 
представления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической по 
установленным формам в соответствующие органы;

- обеспечивает выполнение решений Учредителей;
- представляет на утверждение Учредителей годовой отчет и баланс 

Организации;
- выполняет другие функции, вытекающие из настоящего Устава и не 

противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ  
В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Изменения и дополнения в Устав Организации вносятся по решению 
общего собрания учредителей, принятого единогласно.

5.2. Изменения и дополнения в Уставе Организации подлежат 
государственной регистрации в установленном законом порядке и приобретают 
юридическую силу с момента этой регистрации.

6. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Прекращение деятельности Организации может осуществляться в виде 
ее ликвидации или реорганизации в форме слияния, присоединения, разделения, 
выделения, преобразования.

6.2. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, 
которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и -с другими 
федеральными законами. е ^  6 /< f

о? J . __________________6



6.3. Организация может быть ликвидирована:
- если цели Организации не могут быть достигнуты, а необходимые 

изменения целей Организации не могут быть произведены;
- в случае уклонения Организации в ее деятельности от целей, 

предусмотренных Уставом;
- по решению общего собрания учредителей Организации;
- в других случаях, предусмотренных законом.

6.4. Общее собрание учредителей Организации или суд, принявший решение 
о ликвидации Организации, назначает по согласованию с органом, 
осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, 
ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с 
Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом "О 
некоммерческих организациях" порядок и сроки ликвидации Организации. С 
момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят 
полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия 
(ликвидатор) от имени Организации выступает в суде.

6.5. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в органах печати, в 
которых публикуют данные о государственной регистрации юридических лиц, 
публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований 
его кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее 
чем два месяца со дня публикации о ликвидации Организации. Ликвидационная 
комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению кредиторов и получению 
дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов 
о ликвидации Организации.

6.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами 
ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный 
ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества 
Организации, перечне предъявляемых кредиторами требований, а также о 
результатах их рассмотрения.

6.7. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается общим 
собранием учредителей Организации или судом, принявшим решение о ее 
ликвидации по согласованию с органом, осуществляющим государственную 
регистрацию юридических лиц.

6.8. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для 
удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия (ликвидатор) 
осуществляет продажу имущества Организации с публичных торгов в порядке, 
установленном для исполнения судебных решений.

6.9. Выплата сумм кредиторам Организации производится ликвидационной 
комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, установленной Гражданским 
кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным 
ликвидационным балансом, начиная со дня его утверждения, за исключением 
кредиторов первой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца 
со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

6.10. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 
(ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается общим 
собранием учредителей Организации или судом, принявшим решение о



ликвидации Организации, по согласованию с органом, осуществляющим 
государственную регистрацию юридических лиц.

6.11. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 
требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 
законами, направляется в соответствии с Уставом Организации на цели, в 
интересах которых она была создана.

6.12. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - 
прекратившей существование после внесения об этом записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц.

6.13. После реорганизации или ликвидации Организации все документы 
(управленческие, финансово - хозяйственные, по личному составу и др.) 
передаются в соответствии с установленными правилами организации - 
правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы постоянного 
хранения, имеющие научно - историческое значение, передаются на 
государственное хранение в соответствующие архивы; документы по личному 
составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются 
на хранение в соответствующий архив. Передача и упорядочение документов 
осуществляются силами и за счет средств Организации в соответствии с 
требованиями архивных органов.
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